Te Invitamos a participar en la

CONVOCATORIA

Postulaciones abiertas del
11 al 18 de abril 2024




JUD DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO

Objetivo del puesto: Generar esquemas operativos para los corredores actuales y los nuevos proyectos
a partir del andlisis de los estudios de demanda y analisis de bases de datos del Sistema para

optimizar la operacién de los corredores.

Escolaridad.

Licenciatura o Ingenieria de Transporte o afin
titulado.

Ideal Maestria en areas de transporte, financieras
0 matematicas.

Experiencia.
3 afios trabajando en sector transporte. ldeal
BRT.

Competencias

e Conocimiento especializado de los
modelos Bus Rapid Transit (BRT).

e Manejo de base de datos.

e Ejecucion y coordinacion de estudios de
transporte.

e Conocimiento en diseiilo de esquemas
operativos con optimizacién financiera.

e Analisis de informacion de estudios de
transporte.

e Facilidad de aprendizaje constante

Serdé exitoso si:

Profesionaliza su equipo de trabajo a través de
herramientas tecnoldgicas y cultura organizacional.
Implementa y utiliza sistemas tecnoldgicos para la
explotaciéon de la informacion de administracion del
servicio y las provee a las areas internas.

Logra incluir mejoras tecnologicas para la
modelacion de la demanda de pasajeros.

Reporta indicadores para el seguimiento del
desemperfio de los Corredores del Sistema.
Propone esquemas de servicio alineados a las
condiciones operativas.

Logra eficientar los esquemas operativos del
Sistema, en funcién de la demanda vy los factores
financieros.

Esta en constante aprendizaje para mejorar la
experiencia de viaje de nuestros usuarios.

Salario: $29,955 mensuales nominales, estructura.



PROCESO

De Postulacén:

W e

;

Asegurate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguién que lo cubra, puedes referirilo.

Revisa, actualiza y envia tu CV acompafiado del comprobante que acredita tu mas reciente grado académico.
Envia una carta en la que expreses con claridad los motivos que tienes para postularte.

Envia tus archivos dirigidos a Capital Humano, marcando copia al titular de la Gerencia de Planeacion y
Estrategias Ambientales.

Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato fecha en la que lo estas enviando.

Por ejemplo: CV_Pedro Lépez_10agosto2024 y Carta Motivos_Pedro Lopez_10agosto2024

Envia los archivos a: capitalhumano@metrobus.cdmx.gob.mx, fvelazquez@metrobus.cdmx.gob.mx y a
fmedina@metrobus.cdmx.gob.mx

Capital Humano o el titular de la JUD responsable te informara del avance en el Proceso de Postulacion y
Seleccion.

De Seleccion:

1.
2.
3.

CV y Carta Motivos de acuerdo al puesto.
Aprobar la evaluacién técnica.
Entrevista con: Gerencia y Direccion Ejecutiva.
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