Te Invitamos a participar en la

CONVOCATORIA

Postulaciones abiertas




AUXILIAR TECNICO EN
MANTENIMIENTO MENOR

Objetivo del puesto: Coadyuvar en la ejecucion, registro y control de los mantenimientos en estaciones, carril
confinado, patios de encierro y oficinas de Metrobus, que permitan mantener las instalaciones en éptimas
condiciones para el servicio.

Apoyar en el registro, control de los diferentes reportes y realizar el mantenimiento a instalaciones eléctricas,
hidraulicas, sanitarias, especiales y demas relacionadas con el resguardo y proteccion de la infraestructura a
través de la colocacion de tapiales.

Coadyuvar en la coordinacién y comunicacién constante con sus compafieros y coordinadores para la
implementacion de acciones efectivas, a fin de que se cumpla con los mantenimientos requeridos en el
Sistema.

Requisitos:
e Licencia para manejar.
e Disponibilidad de tiempo (Horario Matutino o
Vespertino o Nocturno), rotacion de turnos.

Escolaridad.
Técnico en mantenimiento industrial, electricidad,
construccion o afin certificado.

Experiencia. o _
6 meses a un afio. Conocimientos en Sera exitoso si:

mantenimiento a instalaciones  eléctricas, o Es puntua_ll.

hidraulicas, sanitarias, trabajos de albaiiileria, e Es proactlvq. _ _

carpinteria, herreria y acabados en general de e Se adapta faciimente al cambio. o
edificaciones. e Reporta la atencién a solicitudes de mantenimiento

y da seguimiento del desempefio de los Corredores
del Sistema.

e Esté en constante aprendizaje para mejorar la
experiencia de viaje de nuestros usuarios.

Competencias
e Analisis y Solucion de Problemas.
e Trabajo en equipo.

e Facilidad de aprendizaje constante. _
Salario: $13,237.00 mensuales.

Contratacion por tiempo determinado.



PROCESO

De Postulacion:

Asegurate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguien que lo cubra, puedes referirlo.

Revisa, actualiza y envia tu CV acompafiado del comprobante que acredita tu mas reciente grado académico.
Envia una carta en la que expreses con claridad los motivos que tienes para postularte.

Envia tus archivos dirigidos a Capital Humano.

Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato fecha en la que lo estas enviando. Por
ejemplo: CV_Pedro Lopez_10agosto2024 y Carta Motivos_Pedro Lopez_10agosto2024

Envia los archivos a: reclutamientoyseleccion@metrobus.cdmx.gob.mx

7. Capital Humano o el titular de la JUD responsable te informara del avance en el Proceso de Postulacion y
Seleccion.

arONE

o

De Seleccion:

1. CVy Carta Motivos de acuerdo al puesto.
2. Entrevista con: Direccion, Gerencia o Jefatura de Unidad Departamental, solicitante.
3. Entrega de documentos para contratacion.


mailto:reclutamientoyseleccion@metrobus.cdmx.gob.mx

	Diapositiva 1: Te invitamos a participar en la
	Diapositiva 2: AUXILIAR TÉCNICO EN MANTENIMIENTO MENOR
	Diapositiva 3

