
GERENCIA DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN Y TECNOLOGÍAS

Te invitamos a participar en la 
convocatoria:

Postulaciones abiertas
Del 28 de septiembre al 05 de Octubre de 2026



 ¡Postúlate ahora!
Requisitos:

• Sexo indistinto.

• Grado de estudios mínimo Licenciatura o Ingeniería en: 
Transporte o Computación. Deberá contar indispensablemente
con Título o Cédula Profesional.

• Experiencia mínima:  3 años en áreas 
de transporte.

    Competencias.

● Expresión de valores
● Adaptabilidad al cambio
● Actitud de Servicio
● Comunicación efectiva
● Trabajo colaborativo
● Análisis de problemas
● Orientación a resultados
● Toma de decisión
● Liderazgo

Actividades a realizar:

Corresponde a la Gerencia de Sistemas de Información y Tecnologías:
I. Diseñar e implantar los sistemas de información del Organismo;
II. Diseñar, implantar y operar las redes informáticas necesarias para la operación del Organismo;
III. Brindar mantenimiento, asistencia técnica y capacitación en materia de informática a las demás áreas del 

Organismo;
IV. Coordinar y dar seguimiento a los sistemas informáticos implantados por las empresas operadoras del 

sistema de peaje y
control de acceso del Organismo, así como a las empresas tecnológicas;
V. Coordinar las acciones de inspección y verificación del sistema de peaje y control de Accesos reportado por la 

Jefatura de
Unidad Departamental de Supervisión a las Estaciones del Organismo;
VI. Verificar que las empresas de peaje cumplan los programas de mantenimiento y conservación del estado 

físico, mecánico
y operativo del equipo de recaudo;
VII. Captar y concentrar la información diaria generada por el equipo de recaudo y control de accesos;
VIII. Evaluar y controlar el desempeño de las empresas prestadoras del servicio de peaje y control de acceso en 

el Sistema,
así como las empresas tecnológicas de conforme a las disposiciones de los contratos correspondientes;
IX. Planear y programar la investigación de nueva tecnología aplicable al Transporte Público de Pasajeros;
X. Coordinar los proyectos relacionados con la implantación de nuevas tecnologías en el Sistema;
XI. Coordinar las acciones para tener el registro estadístico de pasajeros, kilómetros recorridos y demás 

parámetros
operativos que sean necesarios para la evaluación del desempeño de las Empresas Operadoras;
XII. Apoyar a la Dirección de Planeación, Evaluación y Tecnologías de Información en la planeación, ejecución, 

conducción,
coordinación, vigilancia y evaluación del desarrollo del Organismo en aspectos de planeación y evaluación; y
XIII. Las demás que señalen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y otras disposiciones administrativas

Ofrecemos

•Salario bruto mensual:  $48,206.00
•Salario neto mensual:   $38,083.00

Conocimientos: 

• En Telecomunicaciones, Infraestructura tecnológica y 
ciberseguridad.

• Normatividad aplicable en materia de tecnologías de la 
información

• Herramientas ofimáticas y software



GERENCIA DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN Y TECNOLOGÍAS

PROCESO DE POSTULACIÓN 

Envío de documentos y verificación 
curricular Pruebas Psicométricas y de evaluación técnica Entrevista 

Del 28 de septiembre al 05 de octubre 
de 2026

 07 y 08 de octubre de 2026 09 y 12 de octubre de 
2026

1. Asegúrate de cumplir con el perfil publicado.

2. Revisa, actualiza y envía tu CV acompañado del comprobante que acredita tu más reciente grado académico, en caso de no 

acreditarlo, no se considerará la solicitud.

3. Por favor envía tus archivos, dirigidos a reclutamientoyseleccion@metrobus.cdmx.gob.mx

4.    Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato_fecha en la que lo estás enviando. 

Por ejemplo: CV_JuanPérez_19febrero2025

5. NO OLVIDES ESCRIBIR EN EL ASUNTO DEL CORREO LA VACANTE DE TU INTERÉS, EN CASO DE RECIBIR MÁS DE UNA 

POSTULACIÓN, SE DESCARTARÁ EL PROCESO. 

Para el proceso de Selección  considera las siguientes fechas relevantes en el proceso de selección

mailto:n@metrobus.cdmx.gob.mx

