
Apoyo en la Coordinación de 
Supervisión de Flota Vehicular

Únete al equipo de Metrobús como:

Postulaciones abiertas
del 24 al 31 de marzo



¡Intégrate a Metrobús!

Requisitos:

• Sexo indistinto.
• Licenciatura o Ingeniería en Mecánica, Sistemas automotrices,

Transporte o carreras afines.
• Experiencia: 1 a 2 años.

Conocimientos en:

• Experiencia en Autobuses Diésel, eléctricos y transporte 
público BRT.

• Conocimiento en mantenimiento industrial, mecánica, neumática, 
hidráulica y  electricidad.

Ofrecemos:

• Contratación: honorarios asimilados a salarios.

• Salario bruto mensual: $16,200.00
• Salario neto mensual: $14,000.00
• Horario de Lunes a Domingo con un día de

descanso entre semana, rolado.

Actividades a realizar:

• Apoyar en la coordinación y seguimiento a las actividades del 
personal de supervisión.

• Seguimiento al cumplimiento de las reglas de operación vigentes 
por parte de las empresas operadoras de manera administrativa y 
operativa, gestión y seguimiento de unidades en proceso de alta, 
baja, rehabilitación y sustitución.

• Apoyo en la supervisión de mantenimientos programados.



Principales funciones a realizar:

1. Apoyar en el monitoreo del estado de los autobuses que integran
el parque vehicular de Metrobús, enfocado a mejorar el servicio y
atender las necesidades del área.

1. Apoyar en la generación de reportes, bases de datos e
indicadores de interés, orientados a mejorar la calidad en el
servicio. Revisar el cumplimiento de mantenimiento y
funcionamiento de los autobuses en operación.

1. Verificación y emisión de la revisión del estado físico y mecánico
de la flota vehicular a cargo.

1. Realiza análisis de información con el objetivo de manejar

indicadores para la mejora de la flota vehicular a su cargo.

1. Apoyar a la coordinación y comunicación con sus homólogos
operativos de otras áreas (Centro de Control, Estaciones, etc.)
para la implementación de acciones afectivas

Objetivo del puesto:
Coadyuvar en la coordinación de los supervisores de campo, los cuales llevan actividades referentes a la verificación de la disponibilidad y el buen
estado físico-mecánico de los autobuses que operan en Metrobús; siendo a su vez el enlace efectivo entre las diferentes áreas y personas
involucradas en la prestación del servicio.

Apoyo en la Coordinación de Supervisión de Flota Vehicular

Escolaridad.

Licenciatura o Ingeniería en Mecánica, Sistemas automotrices,
Transporte o carreras afines.

Experiencia.

De 1 a 2 años.

Competencias.

1. Trabajo en Equipo.
2. Comunicación.
3. Proactivo.
4. Análisis y solución de problemas.
5. Tolerancia a la presión.
6. Adaptación al cambio.

Condiciones de contratación.

● 6 días laborados a la semana con 1 día de descanso. 
● Rotación del día de descanso ocasionalmente con base a la 

necesidad. 
● Disponibilidad de tiempo.
● Contratación por Honorarios Asimilables a Salarios.
● Sueldo Bruto $16,200.00
● Sueldo Neto: $14,000.00



Apoyo en la Coordinación de Supervisión de Flota Vehicular

De Postulación:

1. Asegúrate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguien que lo cubra, puedes referirlo.

2. Revisa, actualiza y envía tu CV acompañado del comprobante que acredita tu más reciente grado académico.

3. Por favor envía tus archivos, dirigidos a reclutamientoyselección@metrobus.cdmx.gob.mx

Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato_fecha en la que lo estás enviando. 

Por ejemplo: CV_JuanPérez_19febrero2025

De  Selección:

Considera las siguientes fechas relevantes en el proceso de selección

PROCESO

Envío de documentos y 
verificación curricular 

Pruebas Psicométricas y de 
evaluación técnica

Entrevista Inicio

Del 24 al 31 
de marzo

07 y 08 de abril 10 y 11 de abril 15 de abril

mailto:n@metrobus.cdmx.gob.mx

