Unete al equipo de Metrobiis como:

ANALISTA OPERATIVO DE
MANTENIMIENTO MENOR

Postulaciones abiertas
Del 11 al 15 de marzo de 2026




iintégrate a Metrobus!

Requisitos:
e Sexo Indistinto.
e Secundaria concluida o Carrera Técnica
e Licencia de Conducir Vigente

e Experiencia minima: 6 meses minimo.

Competencias:

Actitud de servicio

Resolucion de problemas
Trabajo en equipo
Adaptabilidad al cambio
Disciplina

Elaboracion de reporte técnicos
Comunicacion efectiva

Condiciones de contratacion:

6 dias laborados a la semana con 1 dia de descanso.
Rotacion del dia de descanso ocasionalmente.
Contratacion por Honorarios Asimilables a Salarios.
Disponibilidad de tiempo, horarios Matutino, Vespertino o
Nocturno.

Conocimientos:

Albanileria

Pintura

Fontaneria
Electricidad
Acabados en general

Actividades a realizar:

1.-Apoyar en la ejecucion de los mantenimientos menores a las
instalaciones eléctricas, hidraulicas, sanitarias, especiales y demas
relacionadas con las estaciones, carril confinado, patios de encierro y
oficinas de Metrobus.

2.-Apoyar en la realizacion de reportes de incidencias o fallas
atendidas, asi como el llenado de formatos para el control de los
mantenimientos menores, que se presentan en los 7 corredores, patios
de encierro y oficinas que componen la infraestructura de Metrobus.

3.-Apoyar en la proteccion de las estaciones, para evitar que sean
vandalizadas durante manifestaciones y eventos masivos, por medio
de la colocacién de tapiales, asi como la limpieza y retiro de grafitis y
escombros.

Ofrecemos

*Salario bruto mensual: $13,237.00
*Salario neto mensual: $11,785.10



ANALISTA OPERATIVO DE MANTENIMIENTO MENOR

PROCESO

De Postulacion:

1. Asegurate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguien que lo cubra, puedes referirlo.

2.

de no acreditarlo, no se considerara la solicitud.

Revisa, actualiza y envia tu CV acompaiado del comprobante que acredita tu mas reciente grado académico, en caso

3. Envia tus archivos, dirigidos a reclutamientoyseleccion@metrobus.cdmx.gob.mx

Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato_fecha en la que lo estas enviando.

Por ejemplo: CV_JuanPérez_19febrero2026

4. NO OLVIDES ESCRIBIR EN EL ASUNTO DEL CORREO LA VACANTE DE TU INTERES, EN CASO DE RECIBIR MAS DE UNA

POSTULACION, SE DESCARTARA DEL PROCESO.

Para la Seleccion considera las siguientes fechas relevantes en el proceso de seleccion

Pruebas Psicométricas y de evaluacion
técnica

Entrevista

Del 11 al 15 de marzo de 17 y 18 de marzo de 2026
2026

19y 20 de marzo 01 de abril de 2026
de 2026
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