
CONVOCATORIA

Te invitamos a participar en la

Postulaciones abiertas

01 al 31 de julio 



Objetivo del puesto:  Elaborar proyectos de mejora a la infraestructura de transporte carriles, estaciones, cruces 
seguros, patios de resguardo y retornos operativos, para la mejora de las condiciones de operatividad, 
accesibilidad y uso del Sistema, así como la supervisión de obra de inicio al término de la misma.

COORDINADOR DE PROYECTOS Y 
OBRA

Será exitoso si:
● Profesionaliza su equipo de trabajo a través de

herramientas tecnológicas y cultura organizacional.
● Actitud del servicio, proactivo y con iniciativa.
● Análisis de problemas y toma de decisiones
● Implementar soluciones prácticas y efectivas.
● Comunicación oral y escrita efectiva dentro y fuera del

organismo.

Funciones a realizar:
● Coordinación de levantamientos en campo.
● Coordinación y supervisión de las obras en curso.
● Elaboración y revisión de proyectos arquitectónicos,

estructurales, ingenierías y especiales para estaciones
nuevas, ampliaciones o mejoras a las existentes.

● Elaboración de proyectos de solución para la
optimización del sistema

● Diseño y análisis de vialidad y cruces para la mejora de las
condiciones de operatividad y accesibilidad de las
estaciones y corredores.

Salario: $18,700 mensuales nominales honorarios.

Escolaridad.  
Ingeniero Arquitecto, Ingeniero Civil o Arquitecto titulado.

Experiencia. 
Coordinación de obra, elaboración de proyectos y detalles 
constructivos. Ideal Sistema BRT

Competencias
● Elaboración de precios unitarios.
● Manejo de programas de diseño (autoCAD).
● Manejo de programas de modelado y renderizado.
● Control de obra: Diagrama de gantt, cronograma de

trabajos, elaboración de reportes y bitácora de obra.
● Conocimiento, uso y aplicación de los Manuales y

Normas Técnicas Vigentes.



PROCESO

De Postulacón: 

1. Asegúrate de cumplir con el perfil publicado o si conoces a alguien que lo cubra, puedes referirilo.
2. Revisa, actualiza y envía tu CV acompañado del comprobante que acredita tu más reciente grado  académico.
3. Envía una carta en la que expreses con claridad los motivos que tienes para postularte.
4. Envía tus archivos dirigidos a Capital Humano, marcando copia al titular de la Gerencia de Planeación y Estrategias 

Ambientales.
5. Utiliza el siguiente formato: Nombre del archivo_Nombre del candidato fecha en la que lo estás enviando.

Por ejemplo: CV_Pedro López_10agosto2024 y Carta Motivos_Pedro López_10agosto2024
6. Envía los archivos a: capitalhumano@metrobus.cdmx.gob.mx, fvelazquez@metrobus.cdmx.gob.mx y a 

fmedina@metrobus.cdmx.gob.mx
7. Capital Humano o el titular de la JUD responsable te informará del avance en el Proceso de Postulación y Selección.

De Selección:

1. CV y Carta Motivos de acuerdo al puesto.
2. Aprobar la evaluación técnica.
3. Entrevista con: Gerencia y Dirección Ejecutiva.
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